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. ОГЛАВЛЕНИЕ
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Программа смены составлена в соответствии с программой воспитания.
1. Паспорт программы

	Полное наименование организации, ведомственная принадлежность
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Актабанская средняя общеобразовательная школа»

Петуховский район Курганская область

	Ф.И.О., должность автора (соавтора, составителя) программы
	Автор программы Шмырева В.П.-учитель математики

	Название программы
	Программа лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием детей «Сказочная страна»

	Целевая группа (возраст детей)
	Участники программы смены - дети и подростки 1-8 классов, будущие первоклассники. Возраст участников – 6,6 - 16 лет.

Количество детей - 40 человек, сформированных в 2 отряда по 20 человек

	Год разработки программы
	Март 2023

	Контактная информация
	641682 Курганская обл., Петуховский р-он, с.Актабан, ул.Школьная, дом1
Адрес электронной почты: aktaban1@vail.ru 

Телефон: 8-35-235-41-17

	Цель и задачи программы
	Цель программы:
Обеспечение условий для гармоничного развития учащихся, предоставления им полноценного отдыха, оздоровления и совершенствования интеллектуально-творческих способностей; создание среды, способствующей продуктивному общению учащихся, развитию умений в трудовой деятельности, формированию социальных и коммуникативных компетенций.
Задачи программы:
1. Организовать отдых детей в летний период и расширить их кругозор через создание комплекса условий, способствующих развитию интеллектуальных и творческих способностей ребёнка.

2. Создать необходимые условия для развития практических умений и навыков в различных видах трудовой и творческой деятельности.

3.Обеспечить комплекс условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья детей и подростков.

4.Создать условия, способствующие нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию детей.

5. Возродить трудовое воспитание в школе.

	Направленность (техническая, естественнонаучная, физкультурно-спортивная, художественная, туристско-краеведческая, социально-гуманитарная)
	Данная программа по своей направленности является комплексной, т.к. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха, труда и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря:
Познавательно – творческая деятельность.

Спортивно – оздоровительная деятельность. 

Духовно – нравственная деятельность.

Патриотическое воспитание.

Общественно-полезная (трудовая).

Развитие самоуправления.

Социально – значимая деятельность.

Художественно- эстетическая деятельность.

	Ожидаемые результаты
	1. Улучшение физического и психического здоровья детей, их максимальное оздоровление; воспитание у детей навыков здорового образа жизни.

2. Повышение социальной активности путём вовлечения в творческие и познавательные дела, развитие лидерских и организаторских способностей через КТД (коллективное творческое дело)

3. Развитие навыков межличностного общения.

 4.Самореализация, саморазвитие и самосовершенствование каждого ребенка в процессе участия в жизни лагеря и углубление знаний в области культуры России.

5. Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной трудовой деятельности.


2.Пояснительная записка

   Школьные каникулы – самая веселая, счастливая и беззаботная пора детства. Но если у ребенка есть любимое и интересное занятие, то его совсем несложно совместить с отдыхом. Каникулы даны школьникам для укрепления их здоровья, физической закалки, восстановления сил после долгого учебного года. Но это также время их обогащения, время действий, пробы и проверки своих сил, время освоения и осмысления окружающего мира. В условиях летнего пришкольного лагеря, отдых детей уникален, это не продолжение школьного образовательного процесса, а интеграция летнего отдыха и познавательной деятельности. Это совсем иной кусочек жизни ребенка, его отдых, наполненный яркими впечатлениями, и только хорошим настроением. Главное в лагере не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.

При написании программы я не могла не отметить, что 2023 год объявлен годом педагога и наставничества, поэтому особую роль надо уделить   мероприятиям об известных педагогах и писателях, в последствие ставшими учителями, школе и школьным предметам.  Углубленное знакомство с отечественной педагогикой, деятельностью замечательных педагогов оказывают непосредственное воздействие на формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания.

Прикосновение к достижениям выдающихся педагогов усиливает чувство любви к Родине, своему народу, вызывает искреннее уважение и переживание, оставляет след на всю жизнь, а приобретенные знания оказываются полезными в будущем.
Программа на доступном для детей уровне знакомит детей с профессией педагога, которая должна быть престижной, уважаемой, востребованной.  
Лето - великолепная возможность для получения новых и закрепления имеющихся знаний, как в области общего, так и дополнительного образования. Летние каникулы составляют значительную часть годового объёма свободного времени детей. Исходя из этого, лето - это время для развития творческого потенциала, приобщения к социокультурным и нравственным ценностям, удовлетворения индивидуальных интересов, развлечений, игр, восстановления здоровья. В летний период непрерывность образования возможно осуществить через деятельность пришкольного оздоровительного лагеря.

2.1.Актуальность программы
Лагерь труда и отдыха - одна из форм организации производительного
труда подростков. Формирование разносторонне развитой личности –
процесс непрерывный. Полученные подростками во время учебного года
знания, приобретенные ими умения и навыки, сложившиеся привычки
должны быть закреплены и развиты во время летних школьных каникул.
Данная программа предусматривает организацию занятости и отдыха
детей школьного возраста в условиях трудового лагеря.
Главная идея создания летнего трудового лагеря – предоставить возможность каждому подростку проявить свои творческие, организаторские способности, приобщить учащихся к трудовой деятельности, расширить круг общения.
В основу организации лагеря закладываются здоровье сберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме. Обязательным является вовлечение в лагерь ребят из многодетных и малообеспеченных семей. Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана программа. Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. 

Данная программа по своей направленности является комплексной и универсальной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, труда, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря и может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в возрастных отрядах с наполняемостью 20 человек один из которых -трудовой.
Есть дети из семей, нуждающихся в особой защите государства: многодетных, неполных, одиноких матерей. Возраст детей от 6,6 до 16 лет. Воспитателями в лагере работают квалифицированные педагоги из числа учителей школы. Решению поставленных задач помогают условия, созданные в школе для работы лагеря: игровые комнаты, спортивный зал, пришкольная спортивная площадка, библиотека, сельский ДК. 
По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в период летних каникул.

Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:

– Конвенцией ООН о правах ребенка;

– Конституцией РФ;

– Законом РФ «Об образовании»;

– Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3.
Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами. Основная идея программы пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Сказочная страна» - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате игры и общественно полезной деятельности. 
2.2. Отличительные особенности программы
Отличительная особенность программы заключается в практической направленности, индивидуальном и креативно - личностном подходе к каждому ребенку, в том, что весь период насыщен разноплановой интересной деятельностью (игровой и креативно - практической). Педагоги используют КТД при организации и проведении всех мероприятий, а также элементы актерского мастерства и игры на развитие творческих способностей.
2.3.Новизна и оригинальность программы заключается в гармоничном сочетании физкультурно-оздоровительной, художественно-эстетической и гражданско-патриотической деятельности детей посредством вовлечения детей в интеллектуальную, спортивно-игровую деятельность, прослеживается и в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества и сотворчества. При планировании работы учитывалась методика коллективной творческой деятельности И. П. Иванова.        

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, творческих
способностей
и
интеллекта, а
также формирование       организаторских
способностей       каждого       участника деятельности.   Детям будет предоставлена возможность планировать участие в мероприятиях. Воспитатели будут консультантами.    При школе будут работать кружки по запросам и интересам детей.  
3.Целевой блок программы

Программа трудового лагеря «Сказочная страна» акцентирует внимание его участников на трудовой деятельности и ведении здорового образа жизни, досуговой деятельности.
3.1.Цель программы: Обеспечение условий для гармоничного развития учащихся, предоставления им полноценного отдыха, оздоровления и совершенствования интеллектуально-творческих способностей; создание среды, способствующей продуктивному общению учащихся, развитию умений в трудовой деятельности, формированию социальных и коммуникативных компетенций.
3.2.Задачи программы:

1. Организовать отдых детей в летний период и расширить их кругозор через создание комплекса условий, способствующих развитию интеллектуальных и творческих способностей ребёнка.

2. Создать необходимые условия для развития практических умений и навыков в различных видах трудовой и творческой деятельности.

3. Обеспечить комплекс условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья детей и подростков.

4. Создать условия, способствующие нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию детей.
5. Возродить трудовое воспитание в школе.
3.3.Ожидаемые результаты

Приобретение подростками практических умений и навыков в
различный видах трудовой и творческой деятельности.
Благодаря соблюдению санитарно – гигиенических правил, режима воспитательных и оздоровительных мероприятий, хорошей организации питания, медицинским наблюдениям и установлению эффективного способа коммуникации «ребенок - взрослый», дети смогут снять физическое и психологическое напряжение организма, укрепить здоровье и овладеть навыками здорового жизненного стиля.

При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах. Занятия в различных кружках, участие в конкурсах, праздниках, соревнованиях, выставках будут способствовать развитию творческих способностей детей. Ребята научаться планировать свою деятельность, узнают о коллективно – творческих делах и научатся проводить их. У детей появиться навык работы в группе, в команде, они смогут самостоятельно решать проблемные ситуации, увидят свою роль в коллективе.

В ходе реализации программы в игровой форме дети познакомятся со своими правами и обязанностями, приобретут навыки в их использовании. Игра – путешествие поможет ребятам развивать чувство товарищества, взаимопомощи, ощутить радость победы. У группы детей сформируются лидерские качества, они попробуют себя в роли ведущих и экскурсоводов. 

Сюжетно – ролевые темы будут способствовать воспитанию чувства патриотизма, гордости и ответственности за свою Родину.

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе детского оздоровительного лагеря.
Программа
летнего пришкольного
оздоровительного лагеря с дневным

пребыванием детей «Сказочная страна» опирается на следующие принципы:
принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;
принцип ценностного единства и совместности. 

Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
принцип культуросообразности.
Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;
принцип следования нравственному примеру. 
Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;
принцип безопасности жизнедеятельности. 

Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;
принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения.
3.4.Критерии и способы оценки качества реализации программы

	Критерии эффективности
	Показатели
	Способы отслеживания результатов

	Состояние физического здоровья детей
	Приобретение навыков

здорового образа жизни;

Улучшение физического и эмоционального состояния детей и подростков.
	Опрос «Мое отношение

к здоровью». Педагогическое

наблюдение за соблюдением

воспитанниками здоровый образ жизни.

	Динамика эмоционального состояния и настроения каждого ребенка
	Улучшение психологической и социальной комфортности в едином воспитательном пространстве лагеря. 
	«Дерево пожеланий»

«Забор психологической разгрузки»,

	Уровень активности каждого ребенка
	Формирование мотивов

социальной деятельности и

личностных достижений.


	Использование новых методик и технологий по привитию детям навыков здорового образа жизни.

100% охват детей спортивными и оздоровительными мероприятиями.

	Практические

умения и навыки

	Развитие творческой активности каждого ребенка. 

Формирование

практических умений в

различных видах

творчества.
	Диагностика уровня

творческой активности

воспитанников (методика

М. И., Рожкова, Ю. С. Тюнникова,

Б.С.Алишева, Л. А.Воловича).

Участие воспитанников в постановке театральных,

танцевальных, музыкальных номеров.Участие в мероприятиях и конкурсах.

	Уровень сплоченности и социальной

адаптированности

	Усвоение норм

социальной жизни,

поведения в коллективе,

культуры

взаимоотношений;

– приобретение

социального опыта

посредством апробации

новых ролей.

Приобретение умения

сочетать личные и

общественные интересы.

Формирование

позитивных

межличностных

отношений.
	Методика «Пословицы»

(автор С.М. Петрова).

Диагностика

социализированности

личности подростка

(методика М.И. Рожкова).

Методика «Какой у нас

коллектив» (автор А. Н.

Лутошкин).


4.Содержание и средства реализации программы
4.1. Модель игрового взаимодействия.
Лагерная смена проводится в рамках игры «Сказочная страна». Сказочная страна - это удивительная страна детства, мир в котором много радости и улыбок, удовольствия и хорошего настроения, творчества и самобытности, много новых необычных знаний и приятных открытий, интересных и увлекательных игр, много приятного общения и полезного сотрудничества. 
Реализация целей и задач лагеря с   дневным пребыванием детей  «Сказочная страна»    осуществляется в форме сюжетно - ролевой игры. 
Словарик лагеря:
Лагерь — Сказочная страна

Все дети в лагере – жители Сказочной страны

Начальник лагеря — Президент  

Воспитатели лагеря – губернаторы.

Командир отряда –президент республики 

Отряды- республики

Все дети (жители) Сказочной страны делятся на два отряда. Каждый отряд планирует свою работу с учётом общелагерного плана. 

Ребята и педагоги в течение работы лагеря совершают путешествия по волшебной Сказочной стране. У каждого отряда имеются свои «республиканские символы» (название, герб, девиз, гимн). Продвигаться отрядам вперед помогают: губернаторы (воспитатели), Президент Сказочной страны (начальник лагеря), президенты республик   - командиры отрядов, отвечающие за ведение дневника отряда. 

Игра развивается в течение 15 дней, т.е. в течение всей работы лагеря, каждый из которых имеет свои особенности.

Поддержанию интереса к игре способствует игровой материал, изготовление костюмов, словарик игры, оформление.

Дети принимают активное участие в проведении игровых программ, концертов,  участвуют в КТД лагеря. Вся информация об условиях участия жителей в том или ином деле представлена на информационном стенде, оформленном как карта страны, на сайте школы.

У жителей Сказочной страны   есть свой герб и гимн, они определяются в начале сезона.  Жители страны имеют свой отрядный уголок.
Ключевыми памятными датами, взятыми за основу смены в 2023 году, станут: Год педагога и наставника, год 110-летия со дня рождения   Сергея Михалкова.

При реализации Программы рекомендовано учитывать те памятные даты, государственные и национальные праздники Российской Федерации, которые выпадают в период реализации летней смены.
4.2.Система мотивации и стимулирования участников программы
В течение всей смены стимулируется личностное развитие и рост каждого ребёнка, посещающего летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием.   
Бонусы ребята получают за активное участие в каждом виде деятельности, предложенном участникам смены. У всех есть выбор – проявлять себя в чём-то одном, или участвовать в нескольких направлениях. 

За активное проявление себя в чём-то участники смены получают бонус- лепесток цветка. Таким образом, каждый житель Сказочной страны в течение смены собирает свой цветок достижений, получая разноцветные лепестки.

Красный – активность в общелагерных мероприятиях;

Оранжевый – активность в отрядной деятельности;

Жёлтый – активность в спорте;

Зелёный – активность в труде;

Синий – дисциплинированность;

Фиолетовый – творчество. 

Каждый лепесток – символ качества: лепесток юмора, лепесток знаний, лепесток дружбы, лепесток смелости, лепесток здоровья, лепесток спорта и т.д. Чтобы собрать все лепестки, надо проявить себя в деле и выиграть лепесток по итогам дня. Задача смены: собрать все лепестки для цветов. На гала-концерте в конце смены у каждого должны цвести цветы, вместе все цветы образуют «Сказочную страну».

Личные результаты каждого отмечаются ежедневно на собрании станции и результаты заносятся в «Сказочный банк». За нарушение дисциплины и невыполнение правил снимается по одному бонусу в каждом виде деятельности.

Ежедневно каждый участник может получать лепестки разных цветов.

Самым успешным жителям Сказчной страны вручаются грамоты, и благодарственные письма.

.
4.3.Модель самоуправления

В
основу
детского
самоуправления
поставлен
деятельностно-ориентированный подход, при котором вначале педагог определяет объём деятельности, который следует разделить с ребятами, и лишь затем формируется детское сообщество, способное реализовывать эту деятельность совместно со взрослыми.
Принципы детского самоуправления:
- добровольность;

- включённость в процесс самоуправления всех групп детей;

- приоритет развивающего начала для ребёнка;

- повсеместное присутствие (участие ребёнка в принятии всех решений, касающихся его, с учётом степени его социализации в коллективе, возрастных и психологических возможностей);

- доверие (предоставление
детям
большей
свободы
действий, увеличение зоны их ответственности);

- открытость, честность взрослых в общении с детьми и недопущение использования детей в качестве инструмента достижения собственных целей;

- ориентация на результат.

Для оптимизации процесса детского самоуправления в смене вводится система чередования творческих поручений (далее – ЧТП), основанную на двух простых правилах: «от меньшего к большему» и «от простого к сложному». Система ЧТП строится на разделении отряда на микрогруппы для выполнения творческих заданий и поручений, благодаря которым каждый ребёнок сможет проявить свои способности в различных видах деятельности. В завершение смены ребята берут на себя посильные роли в организации общего праздника.

Для решения задач, которые стоят перед ребятами, формируются микрогруппыпо
3-5
человек. В процессе
смены педагог координирдинирует формирование микрогрупп таким образом, чтобы каждый ребёнок попробовал себя в разных ролях.

Таким образом, детское самоуправление проявляется в деятельности микрогрупп, посильной самостоятельности в принятии решений, выполнениитех или иных поручений и сопровождается воспитателями на протяжении всей смены. 
4.4.Этапы реализации программы
I.Подготовительный этап
Данный этап характеризуется тем, что за 3 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря с 

· дневным пребыванием детей и подростков;

· подготовка методического материала для работников лагеря;

· отбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере;

· проведение семинара – практикума для работников летнего оздоровительного 

· лагеря;

· составление необходимой документации для деятельности летнего 

· оздоровительного лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, 

· инструкции т.д.)
· формирование отряда (трудовой бригады).
II. Организационный этап смены (2 - 3 дня)
Основной деятельностью этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

· организаторских и творческих способностей;

· организационные сборы; 

· планирование работы;

· старт программы;

· формирование органов самоуправления, 

· инструктаж по ТБ;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
III. Основной этап смены
· реализация профилирующей идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих 

· дел;

· работа по направлениям (подпрограммам), (конкурсы, эстафеты, походы, 

· акции);

· диагностика (результат).
IV. Заключительный этап смены
· подведение итогов смены;

· анализ предложений по деятельности летнего оздоровительного лагеря в                            

· будущем, внесенных детьми, родителями, педагогами;

· сбор отчетного материала;

· оформление творческого отчета о работе и отчетной документации;

· выпуск фотодневника лагеря.

· поощрение отличившихся ребят в делах лагеря;

· выработка перспектив деятельности лагеря.

4.5.Основные направления и формы реализации программы
	Направления деятельности
	Задачи
	Формы реализации

	Оздоровление детей
	Укреплять здоровья детей.

Воспитание потребностей в здоровом образе жизни, физически развитой личности.
	ежедневная утренняя зарядка,

игры на свежем воздухе,

динамические паузы,

спортивные игры,

закаливающие процедуры,

игра – путешествие,

	Формирование чувства патриотизма
	Приобщать к истории Родины.

Развивать чувства гордости за свою страну.

Воспитание гражданско-патриотических качеств личности
	конкурсы рисунков,

беседы,

викторины,

экскурсии

фестиваль военной песни

	Развитие творческих способностей и лидерских качеств детей
	Развивать фантазию и воображение, память и мышление.

Формировать умение выступать на сцене.

Развивать организаторские способности.

Развивать навыки работы в группе, в команде.
	конкурсы рисунков,

конкурсы стихов,

инсценировки,

проведение КТД,

тренинги,

деловые игры,

творческие конкурсы,

самоуправление

фестиваль военной песни

	Развитие кругозора детей, их познавательных способностей.
	Формировать потребности детей в новых знаниях.

Воспитывать активную личность.
	познавательные игры,

викторины,

презентации,

беседы,

игры – путешествия,

конкурсы,

экскурсии.

	Формирование у подростков осознанной потребности в труде.


	Прививать трудовые практические умения и навыки.
	уход за растениями на пришкольном участке,

прополка сорняков, рыхление, прореживание, полив.




Работа ведется на индивидуальном, групповом и коллективном уровнях.  Режим занятий и мероприятий регламентируется утвержденным режимом дня.
Режим работы
                                                     05.06-22.06.2023

	
	
	

	08:30 – 09:00
	Сбор детей
	«Солнышко встаёт – спать ребятам не даёт»

	08:30
	Осмотр помещения лагеря
	Надо в порядок все привести, в комнате убрать и пол подмести

	09:00-09:10
	Линейка
	«Все пришли? Пересчитайся! 

На ЛИНЕЙКУ собирайся!»

	09:10-09:30
	Зарядка
	«В тот час же по порядку

 Все ребята на ЗАРЯДКУ!»

	09:30-10:00
	Завтрак
	«Нас столовая зовёт

 Каша вкусная нас ждёт!

 Всем за СТОЛ! Узнать пора,

Чем богаты повара!»

	10:00-13:00
	Мероприятия по плану
	«Вот пришел веселый час

ПРАЗДНИК ждет тебя сейчас!

Время ИГРАТЬ несётся вскачь,

Ждёт тебя весёлый мяч!»

	13:30-14:00
	Обед
	«Разыгрался аппетит?

Для ОБЕДА стол накрыт».

	14:00-14:30
	Свободное время, подготовка к следующему дню
	«Мы немного отдохнем и ИТОГИ ПОДВЕДЕМ!»


	14:30
	Уход детей домой
	«А теперь всем: "ДО СВИДАНИЯ!" Завтра снова мы придем!»


5.Кадровое обеспечение программы. Партнеры реализации программы
Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности программы является профессиональная подготовка специалистов.

Педагогический коллектив представлен педагогами МБОУ «Актабанская СОШ» - людьми-единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми в летних оздоровительных лагерях дневного пребывания.

Для проведения спортивных мероприятий, мониторинга состояния здоровья привлекается учитель физической культуры.

Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается постоянными сотрудниками МБОУ «Актабанская СОШ», имеющими соответствующее профессиональное образование.
1. Начальник лагеря - 1.

2. Воспитатели - 5.

3. Водитель - 1

4. Обслуживающий персонал – 1

5. Персонал пищеблока - 2

Подбор начальника лагеря, воспитателей проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит своей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует, и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников. Функции воспитателя заключаются в полной организации жизнедеятельности своего отряда: дежурство, труд по самообслуживанию, организация участия в мероприятиях. Воспитатель несет персональную ответственность за жизнь и здоровье каждого ребенка своего отряда.

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря.

Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.
В работе лагерной смены планируется активно задействовать социум села: Дом культуры, сельская библиотека, больница, отделение связи, погранзастава, пожарная часть. Возможны поездки в Петухово, районную библиотеку, музей, парк культуры и отдыха, кинотеатр. Соответственно будут изменения в планах.

6.Информационно-методическое сопровождение программы

· Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом.

· Словесные, настольно-печатные игры – организуются с целью закрепления и как форма проведения занятия (ознакомление с окружающим, продуктивные виды деятельности).

· Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях, может и проводится и в конце занятия.

· Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим. 

· Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для

развития мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать     

выводы, вести наблюдения.

· Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала.

· Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам.

· Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения.

· Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных эмоций у детей.

· Рисование: сюжетов национальных сказок, орнаментов - проводится с целью развития памяти, воображения, мышления, закрепления названий элементов орнаментов народов России.

· Работа с семьей - проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие в викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического похода, экскурсий.

7.Материально-техническое обеспечение программы

	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Кабинеты
	Отрядные игровые комнаты
	Материальная база школы.
	Начальник лагеря, воспитатели,

технический персонал

	Спортивный

зал
	Занятия спортом, состязания, линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база

школы
	Начальник лагеря, воспитатели,

технический персонал

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение обще лагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Материальная база

школы
	Начальник лагеря, воспитатели,

технический персонал

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база

школы
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед, полдник
	Областной бюджет
	Зав. производством

	Комнаты гигиены
	Туалеты, санитарный уголок
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели,

технический персонал

	Аудио и видеоматериалы


	Проведение видеолекций, демонстрациях презентация, видеороликов, видеофильмов.
	Материальная база школы
	Воспитатели


8.Список литературы и интернет-ресурсы
1. Артамонова Л.Е Летний лагерь. Организация, работа вожатого, сценарии мероприятий. – М.: ВАКО, 2006. – 288 с.

1. Гузенко А.П. Как сделать отдых детей незабываемым праздником. Волгоград: Учитель, 2007 г.

2. Гончарова Е.И., Савченко Е.В., Жиренко О.Е. Школьный летний лагерь – М. ВАКО, 2004. - 192с.

3. Кувватов С.А. Активный отдых детей на свежем воздухе. Ростов н/Д: Феникс, 2005. - 311с.

4. Лобачёва С.И. Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере 1 – 11 классы. – М.: ВАКО, 2007. – 208с.

5. Лобачева С.И. Жиренко О.Е. Справочник вожатого. – М.: ВАКО, 2007. – 192с.

2.  Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере. С.И.Лобачева. Москва: ВАКО, 2007 г. 

6. Обухова Л.А., Лемяскина Н.А., Жиренко О.Е. Новые 135 уроков здоровья, или Школа докторов природы (1 – 4 классы). – М.: ВАКО, 2008. – 288с.

7. Руденко В.И. Игры, экскурсии и походы в летнем лагере: Сценарии и советы для вожатых. – Ростов н/Д: Феникс, 2005. – 224с.

8. Сысоева М.Е. Организация летнего отдыха детей. – М.: ВЛАДОС, 1999. – 176с.

9. Шмаков С.А. Игры-шутки, игры-минутки. М., 1993 г.
9.Приложения
Приложение 1
План-сетка
тематических мероприятий смены
лагеря с дневным пребыванием детей:

«Сказочная страна»
	5.06

дк
	Станция Мира и Добра
[image: image4.jpg]



	- Линейка – открытие лагерной смены.

- Знакомство с легендой смены, выбор актива, оформление уголков, подготовка к открытию смены.

-Проведение инструктажа по ТБ и Правила пожарной безопасности.

-Мероприятие ДК «Ура, лето!».

-Учебная эвакуация и практикум по оказанию доврачебной помощи пострадавшим.

-Мой рост.  Мой вес.
- Составление имиджа отряда: название, девиз, символика, правила, традиции. Игры на знакомство. Разучивание кричалок.
 -кружок «Удивительные шахматы». 

-Линейка.

- Уход домой.

	6.06 дк 
	Станция Русского языка

[image: image5.png]



	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья.  «Друзья Мойдодыра и наше здоровье».
-Флешмоб «Чтение без перерыва».

Акция «Подари книгу».

-Игра-квест «На неведомых дорожках».  

-Кружок «Русская изба»

(легоконструирование). 

- Трудовое воспитание.  Операция «Пересадка комнатных растений».
-Линейка.

- Уход домой.

	7.06
	Станция День веселого смеха 
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	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «У меня хорошее настроение».
-Конкурс рисунков «Мой любимый мульт – герой».

-Познавательно-развлекательная программа  «Два корабля».

-Викторина «Лучший знаток кино».

-Кинозал открывает двери. Просмотр мультфильма «Трое из Простоквашино».
- Трудовое воспитание. Операция « Чистая грядка».
-Линейка.

- Уход домой.

	8.06
	Станция Семьи, любви и верности
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	-Линейка.

- Зарядка. 

- Минутка Здоровья. «Витамины я люблю-быть здоровым я хочу».
- Конкурс рисунков на асфальте «Вся семья вместе-душа на месте».
-КТД «Фантазеры. Артисты. Таланты».
-«Умелые ручки» - подарок для семьи.
- Трудовое воспитание.  Операция «Полив, подкормка растений».
-Линейка.

- Уход домой.

	9.06 дк 
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Станция Умников
	-Линейка.

- Зарядка. 

- Минутка Здоровья. «Первая помощь при солнечных ударах».

- Творческая гостиная «Лепим, клеим, вырезаем».

-Интеллектуальная игра «Счастливый случай».

-Квест-игра  «По дорогам  сказок».
- Трудовое воспитание.  Операция «Уют». (уборка территории, штабов)
-Линейка.

- Уход домой.

	10.06


	[image: image8.jpg]


Станция Экологии
	-Линейка.

- Зарядка. 

- Минутка Здоровья. «Как  сохранить  зрение».
- Просмотр познавательного фильма «Лекарственные растения нашего края».

- Викторина «Знатоки природы».

- Творческая мастерская: аппликация + пластилин «Зелёный мир вокруг нас».

-Трудовое воспитание.  Операция «Уничтожение шпионов – сорняков».
-Линейка.

- Уход домой.

	13.06 дк
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Станция России


	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Вредные привычки».
- Конкурс рисунков на асфальте «Мы любим Россию!».

-Конкурс по изготовлению самой большой матрешки.

-Познавательно-игровая программа  «Мы -  жители великой России».

-Конкурс «Символы нашей области».
Трудовое воспитание.   Операция «Чистая грядка».
Линейка.

- Уход домой.


	14.06 
	Станция

Творческая
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	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья.  «Правильное питание».
-Мастер-классы «Умелые ручки».

-Конкурс рисунков «Прекрасное рядом».

-Выставка поделок из природного материала.

-КТД «Колейдоскоп творчества».

 -кружок «Спортивное мероприятие»: «Мальчишки и девчонки». 

- Трудовое воспитание.  Операция «На помощь будущему урожаю».
-Линейка.

- Уход домой.

	15.06
	Станция Педагогов и Наставников
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	-Линейка.

- Зарядка. 

- Минутка Здоровья. «Чистый воздух, чистая вода». 

-Просмотр видео роликов “Профессия учитель и воспитатель”.

-Встречи с ветеранами педагогического труда “Не стареют душой ветераны”. 

-Игровая квест-программа для детей «Найди воспитательницу».
Трудовое воспитание.  Операция «Клумба».
-Линейка.

- Уход домой.

	16.06

дк
	Станция  Памяти
[image: image12.jpg]'|' K Image ID: 309010570
BIGS UG bigstock.com




	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Инфекционные заболевания».
-Свеча памяти, посвященная началу ВОВ.

-Посещение ДК «Юные защитники Отечества» -военное патриотическая игра.

-КТД «Помнить, чтобы жить».

-Конкурс плакатов «Миру – мир!».
Трудовое воспитание.  Операция « Чистая грядка».
-Линейка.

- Уход домой.

	17.06
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Станция Эрудитов


	-Линейка.

- Зарядка.
- Минутка Здоровья. «Умей предупреждать болезнь».
-Игра «Что? Где?  Когда?».
-КТД «Разведка интересных дел».
Трудовое воспитание.  Операция «Рыхлилка и поливалка».
-Линейка.

- Уход домой.

	19.06 
	Станция Концертная
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	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Азбука здоровья».
- Игра по станциям «Твори! Выдумывай! Пробуй!».

-Музыкальный час «Угадай мелодию».

-Творческая мастерская «Золотая хохлома».

кружок «Фантазеры»

(графический редактор»). 

- Трудовое воспитание.  Операция «Огород».
-Линейка.

- Уход домой.

	20.06 дк
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Станция Природы 


	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Осторожно Ядовитые растения».
-Операция «Сохраним эту Землю молодой и зеленой».

-Защита агитационных видеороликов «Природе нашу помощь и заботу».

-Советы Лешего «Береги природу».

-КТД «Берёза-символ России».

- кружок «Первенство лагеря по различным видам спорта». 
-Трудовое воспитание.  Операция «Огород».
-Линейка.

- Уход домой.

	21.06
	Станция

Спортивная
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	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Спорт-это жизнь…».
-Малые олимпийские игры.

--Создание Книги Рекордов Сказочного города.

-Физкультурно-оздоровительный конкурс «Богатырская силушка».

- кружок «Подвижные игры на воздухе».

- Трудовое воспитание. «Огород»
-Линейка.

- Уход домой.

	22.06

дк
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Станция Открытых сердец 

	-Линейка.

- Зарядка. 
- Минутка Здоровья. «Твой режим дня на каникулах».
- КТД «Подготовка к конкурсу талантов» «5 минут славы»».
-Закрытие сезона. Концерт. 

-«Весёлые мгновенья лагерных дней» – фотовыставка.

-Митинг у обелиска.

- «До свидания, лагерь!», праздник и торжественная церемония награждения. Подведение итогов смены. - Уход домой.


Приложение 2
Диагностические материалы
Анкеты (1 день)

Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы:

1. Фамилия, имя, отчество_________________________________________

2. Дата рождения: число ____, месяц _____________, год __________.

3. В какой класс перешѐл _________________________________________

4. Ты пришѐл в лагерь для того, чтобы _______________________________

5. Любишь ли ты общаться с людьми?______________________________

6. Твое самое любимое занятие ____________________________________

7. Твои первые впечатления о лагере _______________________________

8. Каким должен быть житель вашего дома __________________________

9. Как ты относишься к спорту? ___________________________________

10.Есть ли у тебя аллергия (на что)? ________________________________

11.Был ли ты в лагере раньше? (каком) _____________________________

12. В каких мероприятиях ты хотел бы принять участие? 

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________

О себе хочу дополнительно сообщить ______________________________

 
Анкеты по изучению удовлетворенности детей организацией

лагерной смены
Анкета (последний день смены):

Близится к концу время нашей встречи. Подводя ее итоги, мы хотим задать

тебе некоторые вопросы. Надеемся на помощь.

Что ты ожидал (а) от лагеря?_________________________________________

Что тебе понравилось в лагере?_______________________________________

Что тебе не понравилось?____________________________________________

Изменился (ась) ли ты как личность за время пребывания в

 лагере?___________________________________________________________

Если изменился (ась), то, что с тобой произошло?_______________________

С кем из ребят ты подружился?_______________________________________

Какие из мероприятий лагеря оказали наибольшее влияние на тебя?

__________________________________________________________________

Было ли скучно в лагере?___________________________________________

Было ли тебе страшно?_____________________________________________

Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О

чем?______________________________________________________________

Что бы ты хотел (а) пожелать себе?______________________________________________________________

Что бы ты хотел (а) пожелать другим ребятам?___________________________________________________________

Что бы ты хотел (а) пожелать педагогам?_______________________________________________________

Самое важное событие в лагере? Было или оно?_____________________________________________________________

– Закончи предложения: Я рад, что_______________________________________________________________

Мне жаль, что _____________________________________________________

Я надеюсь, что ____________________________________________________

Твое имя, фамилия и автограф на память_______________________________

 Анкета «Чему я научился в лагере» (на выходе):
1. Чему я научился в лагере?

· Играть в новые игры

· Хорошо себя вести.

· Делать зарядку.

· Рисовать, петь, танцевать.

· Дружно жить.

· По-другому относиться к людям, природе.

· Съедать всѐ за столом.

· Находить подход к людям, понимать и уважать людей.

· Защищать природу.

· Понимать окружающий мир.

· Вести здоровый образ жизни.

· Помогать друг другу.

· Слушаться взрослых.

· Жить в коллективе

· Доброте.

· Быть самостоятельным.
2. Моими друзьями по отряду стали:
· Девочки, мальчики, которые окружали меня.

· Вожатые, воспитатели.

· Все жители «Светлячка»

 
Анкета по выявлению степени удовлетворенности родителей

организацией лагеря
Уважаемые родители!

Просим Вас принять участие в анкетировании, которое проводится с целью выявления степени удовлетворенности Вами организацией отдыха и оздоровления ваших детей

Удовлетворены ли Вы? ДА - Частично - НЕТ - Затрудняюсь

организацией отдыха вашего ребенка

организацией оздоровления вашего ребѐнка

организацией питания в лагере

учетом индивидуальных особенностей вашего ребенка

возможностью проявиться способностям и умениям вашего ребенка

организацией досуговой занятости

перечнем мероприятий

участием ребенка в мероприятиях

организацией работы кружков и секций

взаимодействием всех организаций на территории города по организации

отдыха и оздоровления детей

оснащенностью настольными играми

Ваши пожелания:

Приложение №3
Структура самоуправления

летнего лагеря дневного пребывания
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СОВЕТ ЛАГЕРЯ.
 начальник лагеря

воспитатели








Приложение №4
Чередование традиционных поручений











Дежурная группа «УЮТ» отвечает за чистоту и порядок в классных комнатах, на отрядном месте; следит за выполнением режима дня; организует дежурство по территории и столовой.
Оформительская группа «ОФОРМИТЕЛЬ» занимается оформлением рубрик отрядного уголка, отрядного места; выпускает стенгазеты; проводит конкурс на лучшее оформление уголков; помогает досуговой группе в оформлении отрядных дел; может участвовать в оформлении общелагерных мероприятий.
Досуговая (игровая) группа «ДОСУГ» занимается подготовкой и проведением отрядных дел и игр; подготовкой к общелагерным творческим мероприятиям.
Спортивная группа «СПОРТ» организует и проводит зарядки, подвижные игры, спортивные часы в отряде; помогает физрукам в проведении спортивной работы в лагере.
№п.п�
Раздел программы�
Номер страницы�
�
1.�
Паспорт программы�
3�
�
2.�
Пояснительная записка�
5�
�
2.1�
Актуальность программы�
5�
�
2.2.�
Отличительные  особенности программы�
5�
�
2.3.�
Новизна и оригинальность программы�
5�
�
3.�
Целевой блок  программы�
7�
�
3.1.�
Цель программы�
7�
�
3.2�
Задачи программы�
7�
�
3.3.�
Ожидаемые результаты�
7�
�
3.4.�
Критерии и способы оценки качества реализации  программы�
8�
�
4.�
Содержание и средства реализации  программы�
9�
�
4.1.�
Модель игрового взаимодействия�
9�
�
4.2.�
Система мотивации и стимулирования участников  программы�
10�
�
4.3.�
Модель самоуправления�
11�
�
4.4.�
Этапы реализации программы�
12�
�
4.5.�
Основные направления и формы реализации программы�
12�
�
5.�
Кадровое обеспечение программы. Партнеры реализации программы�
14�
�
6.�
Информационно-методическое сопровождение программы�
15�
�
7.�
Материально-техническое обеспечение программы�
15�
�
8.�
Список литературы и интернет-ресурсы�
16�
�
9.�
Приложения�
17�
�
9.1�
План-сетка воспитательной работы�
17�
�
9.2�
Диагностические материалы�
21�
�
9.3�
Структура самоуправления  летнего лагеря дневного пребывания�
23�
�
9.4�
Чередование традиционных поручений�
24�
�
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